A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem (tovabbiakban: Egyetem)

Erasmus Szabalyzata

Tarta!om
I, AltalAn0S reNdelKEZESEK. ........ooiiiiiee e 2
.1, A SzZabAlyzat NAatAlYa ........cccceiiiiiee e 2
1.2, A SZADAIYZAL CElJA ....c.ve e s 2
1. Ertelmez0 1eNdEIKEZESEK . ... .. eeveeeeeeeeeeeeeeeeee e eeee et e et e et e ettt es e et ene et eeeeen s, 2
1 TR = T T S T =10 o OSSOSO PRSP 3
I11.1. Mobilitasi keretszamok meghatarozZasa...........ccuevvererereiesiiesieieiese e 3
1.2, PAIYAZAS TRITELEIRT ..o s 4
111.2.1. Hallgatoi tanulmanyi MODITITAS .........cccoevveiiieiiee e 4
111.2.2. Hallgatoi szakmai gyakorlat mobilitas...........cccccvveveiieniieiic e 4
111.2.3. OKtatOl MODIITAS .......oiveiiiiiciie 5
111.2.4.  Szemeélyzeti MODIIITAS ........ccveiiiiiee e 5
I11.3. Palyazaskor benydjtandd doKUMENTUMOK ...........ccvvieiierieiiesieie e 5
111.3.1.  Hallgatoi tanulmanyi MobilitdS .........ccccveveiiiiiiieiece e 5
111.3.2. Hallgatoi szakmai gyakorlat MObilitaS.........cccovvviiiiiiiiiiccceee e 5
111.3.3. OKtatOi MODIITAS .......eovveiieieiee e 6
11.3.4.  Szemeélyzeti MODIITAS ......cvovveiicc e 6
1.4, PAlYAZAtKITIAS FENAJE....vveieeieciee e nee e nrs 6
1.5, PAlYAzatoK elDITAIASEA .........ccveiieirce e 6
111.6. Osztondijat elnyert személy feladatai............ccocveeeeeeccceceececccceceeee e 7
111.6.1. Hallgatoi tanulmanyi MODITITAS .........cccoevveiiieiiie e 7
111.6.2.  Szakmai gyakorlat MODITItAS ..........cccceiiiiiiiiece e 8
111.6.3.  OKtatOi MODIITAS .......ooveiiiieiie e 9
11.6.4.  Szemeélyzeti MODITITAS ......cvoveieiie e 9
HL7. FINANSZITOZAST FENG ....c.viiveieieiieiieieie ettt saesbesbenneereeneas 10
[11.8. KUITOIAON Szerzett Kreditek ........c.ooviiieiiiiiisieieeee e 10
I11.9. Bejovo hallgatokra vonatkozo eljarasrend ..........ccceevviveiiiiiiiiie e 11
IV.  Erintett szervezeti egységek feladatai...........co.ovevvveeeviveesiieeeieeeseeeesesese e, 12
IV. L. EraSIMUS IFO0 .....eeiiiiiiiieiiiciieiiee ettt bbb 12
IV.2. Kari Erasmus KOOTJINALOTOK.........ccuovueiiiiiiiiaicieie e 12
IV.3. Intézeti/Tanszéki Erasmus KOOTAINALON .........c.coveierieiieieiisicieeeeee e 13
IV.4. Kari Tanulmanyi OSZEAIYOK..........cccoiiiiiiiiiieiciee e 13
IV.5. Kari Hallgatdi OnKOrMANYZAtOK ............ccceveveveeceeieieeieceieieiesesseeie s s e eseneen, 13

V. Vegyes €S ZAr0 reNAEIKEZESEK ..........ccviiiiiiiieieeese et 14



Erasmus Szabalyzat 2015.04.20.

I.  Altalanos rendelkezések

I.1. A szabalyzat hatalya

Jelen szabéalyzat kiterjed az Egyetemmel jogviszonyban all6 vagy az Egyetemen vegzett,
Erasmus mobilitasban résztvevd hallgatokra, az Egyetemmel munkaviszonyban 4all6 oktatokra
és munkatarsakra, valamint az Erasmus program lebonyolitasaban résztvevd érintett
szervezeti egységekre és személyekre.

1.2. A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat célja, hogy megteremtse az Erasmus programnak az Egyetemen vald
hatékony, atlathatdo megvaldsitasanak feltételeit es kereteit.

II. Ertelmez6 rendelkezések

Erasmus Iroda: az Erasmus program Egyetemen beliili lebonyolitasért felelds kozponti
iroda, mely szervezeti egység szempontjabol a Rektori Hivatalon beliil miikodé Nemzetkozi
Csoporthoz tartozik.

Erasmus program: jelenleg az Eurdpai Unio 2014-2020 kozott futd oktatési, képzési,
iffjusagi és sportprogramjanak, az Erasmus Plus (Erasmus+)-nak a felsGoktatasban tanulo
hallgatok és a felsdoktatasi munkatarsak részére sz6l6 mobilitasi projektje (KAT1).

Erasmus Oktato6i Szerzédés (Staff Mobility for Teaching Mobility Agreement): a Kiildé
és a Fogad6 Intézmény, valamint az oktatd kozott 1étrejové haromoldalu szerzédés, amely
tartalmazza a kiutaz6 oktato oktatasi terveét.

Erasmus Szakmai Gyakorlat Szerzédés (Learning Agreement for Traineeships): a Kiildo
és a Fogado Intézmény, valamint a hallgatd kozott 1étrejové haromoldala szerzédés, amely
tartalmazza a kiutazé hallgatd gyakornoki tervét.

Erasmus Személyzeti Szerzodés (Staff Mobility for Training Mobility Agreement): a
Kiild6 és a Fogadd Intézmény, valamint a munkatars kozott 1étrejové haromoldalu szerzédés,
amely tartalmazza a kiutazé munkatars képzési tervét.

Erasmus Tanulmanyi Szerzédés (Learning Agreement for Studies): a Kiild6 és a Fogadd
Intézmény, valamint a hallgatdé kozott 1étrejovo haromoldalu szerzodés, amely tartalmazza a
kiutazo hallgaté tanulmanyi programjat, azaz a Fogadd Intézmenyben felvenni kivant targyak
listajat.

Intézménykozi Erasmus szerzodés: két Erasmus tanusitvannyal (ECHE) rendelkezd
felsGoktatasi intézmény kozott megkotott szerz6dés, mely az Erasmus tanulmanyi és oktatoi
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mobilitasok alapjat kepezi, azoknak elengedhetetlen feltétele és szabalyozza azok szamat és
tudomanyteriletét.

LLP: Lifelong Learning Programme (Egész Eleten At Tart6 Tanulas Programja), az Eur6pai
Unio6 2007-2013 kozott megvaldsitott programja, melynek a felsdoktatasi szektorra vonatkozo
alprogramjat hivtak Erasmusnak.

Nemzeti Ugynokség: az Erasmus program nemzeti szintii koordinacijaért felelés szervezet.

Online Language Support (OLS): hallgatéi mobilitds esetén a mobilitas el6tt és utan
kotelezden kitoltendd online nyelvi szintfelméro teszt.

Tamogatasi Szerzodés: az Erasmus Osztondijat nyert személlyel kotott szerzodés, amely
tartalmazza a tdmogatasi 0sszeget, annak folyositasanak rendjét, valamint az Egyetem és az
Osztondijas jogait és kotelezettségeit. A Tamogatasi Szerzddést az Egyetem részérdl a Rektor
irja ala.

Traineeship Certificate: az Erasmus szakmai gyakorlat mobilitasban résztvevd hallgato
gyakornoki tevékenyégének Kkiértékelését tartalmazd dokumentum, amelyet a Fogadd
Intézmény a gyakorlat végén allit ki, és melyet koteles bemutatni az Erasmus Irodanak.

Transcript of Records: az Erasmus hallgatoi tanulmanyi mobilitasban résztvevé hallgatd
részképzés végén kapott vegbizonyitvanya, amely a Fogado Intézmenyben teljesitett targyak
eredmeényeit tartalmazza, és melyet koteles bemutatni az Erasmus Irodanak.

Zero grant mobilitds: olyan Erasmus hallgatéi mobilitas, mely sordn a hallgat6 nem kap
Osztondijat, de a program minden szabalya és elonye valtozatlanul érvényes ra.

1. Eljarasi rend

I11.1. Mobilitasi keretszamok meghatarozasa

1. A hallgatoi és oktatdi mobilitds keretén beliil 6sztondijat elnyerék keretszamat minden
esetben a Nemzeti Ugynokség allapitja meg az el6z6 évi mobilitasi szam alapjan.

2. Az Egyetemnek utalt 6sszeg a karok palyazoi kdzott annak figyelembevételével ker(l
elosztasra, hogy az adott karra el6z6 évben hanyan nyujtottak be sikeres Erasmus
palyazatot.

3. A Nemzeti Ugynokség altal az Egyetemnek megitélt 6sszeg karok kozotti éves
elosztasa az Erasmus Iroda feladata, a tamogatas Osszege aranyosan, a palyazok
szamanak figyelembevételével kerll megallapitasra.

4. Amennyiben egy adott karon a megallapitott keretszamon feliili a jelentkezék szama,
mashol pedig nem éri el azt, a mobilitasi keret optimalis kihasznalasa érdekében az
Erasmus Iroda - az érintett Karok értesitése mellett - atcsoportositja a fel nem hasznalt
keretet.
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[11.2. Palyazas feltételei

1.2.1. Hallgatdi tanulmanyi mobilitas
Az a hallgaté palyazhat Erasmus tanulmanyi 6sztondijra, aki:

a.
b.
C.

vallalja, hogy az 6sztdndij teljes ideje alatt aktiv jogviszonyban marad az Egyetemmel,
az Egyetem nappali vagy levelez6 képzésén végzi tanulmanyait,

a kiutazas megkezdéséig legalabb 2, jogasz szakos hallgatok esetében 4 lezart félévvel
rendelkezik,

tanulmanyainak dsszesitett korrigalt kreditindexe eléri a 3,00-t,

magyar allampolgér vagy Magyarorszagon ervényes letelepedési, illetve tartozkodasi
engedéllyel vagy menekiilt-statusszal rendelkezik,

rendelkezik a Fogadd Intézmény altal megkdvetelt nyelvtudassal, nyelvtudasat
nyelvvizsga bizonyitvannyal, annak hianyaban az Idegennyelvii Lektoratus Altal
kiallitott igazolassal igazolja,

a megpalyazott 0sztondij varhatd idétartaméval egyiitt a hallgatdé nem 1épi tul a
képzési szintenként megengedett maximalis 12 honap Osszesitett Erasmus mobilitasi
id6tartamot, beleértve a zero grant és az LLP idészak alatt megvalositott mobilitasokat
is,

nem valaszt az allampolgarsagaval megegyezd célorszagot,

eleget tesz a Kkar/tanszék 4ltal meghatarozott egyedi Erasmus palyazati
kdvetelmenyeknek.

11.2.2. Hallgatdi szakmai gyakorlat mobilitas
Az a hallgat6 péalyazhat Erasmus szakmai gyakorlat 6sztondijra, aki:

a.

a palyazat leadasakor aktiv jogviszonyban all az Egyetemmel és véllalja, hogy az
Osztondij teljes ideje alatt aktiv jogviszonyban marad az Egyetemmel vagy az
0sztondijas id6szak kezdetekor az Egyetem végzett hallgatoja,

a palyazat leadasakor az Egyetem nappali vagy levelez6 képzésén végzi tanulmanyait,
a kiutazas megkezdéséig legalabb 2, jogasz szakos hallgatok esetében 4 lezart félévvel
rendelkezik,

tanulmanyainak dsszesitett korrigalt kreditindexe eléri a 3,00-t,

magyar allampolgér vagy Magyarorszagon ervényes letelepedési, illetve tartozkodasi
engedéllyel vagy menekiilt-statusszal rendelkezik,

rendelkezik a Fogado Intézmény altal megkdvetelt nyelvtudassal, nyelvtudasat
nyelvvizsga bizonyitvannyal, annak hianyaban az Idegennyelvii Lektoratus altal
kiallitott igazolassal igazolja,

a megpalyazott 0sztondij varhatd idétartaméval egyiitt a hallgatdé nem 1épi tul a
képzési szintenként megengedett maximalis 12 honap Osszesitett Erasmus mobilitasi
id6tartamot, beleértve a zero grant és az LLP idészak alatt megvalositott mobilitasokat
is,

nem valaszt az allampolgarsagaval megegyezd célorszagot,

eleget tesz a Kkar/tanszék 4ltal meghatarozott egyedi Erasmus palyazati
kovetelményeknek.
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111.2.3. Oktat6i mobilitas
Erasmus oktatéi mobilitasra palyazhat az az oktato, aki:

a.

magyar allampolgar vagy Magyarorszagon érvényes letelepedési, illetve tartézkodasi
engedéllyel vagy menekdilt-statusszal rendelkezik,

nem valaszt az allampolgarsagaval megegyezd célorszagot,

az Egyetemen teljes vagy részmunkaidoben, munkaszerz6dés altal alkalmazott
oktatoja.

11.2.4. Személyzeti mobilitas
Erasmus személyzeti mobilitasra palyazhat az a munkatars, aki:

a.

magyar allampolgér vagy Magyarorszagon ervényes letelepedési, illetve tartozkodasi
engedéllyel vagy menekiilt-statusszal rendelkezik,

nem valaszt az allampolgarsdgaval megegyez6 célorszagot,

az Egyetemen teljes vagy részmunkaidében, munkaszerzddés altal alkalmazott nem
oktatasi tevékenységet ellatd6 munkavallaloja.

I11.3. Palyazaskor benyujtandé dokumentumok

111.3.1. Hallgatdi tanulmanyi mobilitas
Hallgatdi tanulmanyi mobilitds megpalyazasahoz sziikséges dokumentumok:

a.

oo

Q o o

alairt és kitoltott jelentkezési tirlap, fényképpel ellatva

lezart félévek Tanulmanyi Osztaly altal hitelesitett leckekdnyv-kivonata

nyelvvizsga bizonyitvany, annak hidnyaban az Idegennyelvii Lektorarus igazolasa a
sziikséges nyelvtudas megfeleld szintjérdl

Onéletrajz

a Fogadd Intézmény altal megkovetelt nyelven irt motivacios level

oktatdi ajanlas (opcionalis)

tudomanyos eredményt és/vagy tarsadalmi tevékenységet igazol6 dokumentumok
(opcionalis)

111.3.2. Hallgatdi szakmai gyakorlat mobilitas
Hallgatdi szakmai gyakorlat mobilitas megpalyazasahoz sziikseges dokumentumok:

a.

oo o

oQ o

alairt és kitoltott jelentkezési tirlap, fényképpel ellatva

Fogadd Intézmény befogadd nyilatkozata

lezart félévek Tanulmanyi Osztaly altal hitelesitett leckekdnyv-kivonata

nyelvvizsga bizonyitvany, annak hidnyaban az Idegennyelvii Lektorarus igazolasa a
sziikséges nyelvtudas megfeleld szintjérdl

Onéletrajz

a Fogadd Intézmény altal megkovetelt nyelven irt motivacios level

oktatdi ajanlas (opcionalis)

tudoméanyos eredményt és/vagy tarsadalmi tevekenységet igazold6 dokumentumok
(opcionalis)
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111.3.3. Oktatdi mobilitas
Oktatoi mobilitds megpalyazasahoz sziikséges dokumentumok:

o0 o

alairt és kitoltott jelentkezési trlap, fényképpel ellatva

Fogadd Intézmény befogadd nyilatkozata

szakmai tudoméanyos dnéletrajz

a Fogado Intézmény altal megkdvetelt nyelven irt motivacios levél
tanszékvezetdi (illetve tanszékvezetd esetén felsdbb vezetdi) ajanlas (opciondlis)

111.3.4. Személyzeti mobilitas
Személyzeti mobilitas megpalyazasahoz sziikséges dokumentumok:

P oo o

alairt és kitoltott jelentkezési tirlap, fényképpel ellatva

Fogadd Intézmény befogadd nyilatkozata

Onéletrajz

a Fogadd Intézmény altal megkovetelt nyelven irt motivacios level
vezeti ajanlas (opcionalis)

1.4, Palyazatkiiras rendje

A pélyéazati felhivast az intézményi Erasmus koordinator irja ki. A felhivas szdvegét és
a palyazati trlapot kozzéteszi az Egyetem kdzponti honlapjan, valamint megkdldi a
kari Erasmus koordinatoroknak.
A Kkari koordinatorok kozzéteszik a palyazati felhivast a kari/tanszéki hirdetétablan,
valamint Neptun iizenet forméjaban, illetve belsé levelezdlistakon keresztiil kikiildik
az érintett személyek szamara.
A palyazati felhivasnak minimalisan tartalmaznia kell a kdvetkezoket:

a. apalyazat feltételeit

b. atamogatas 6sszegét

c. hallgatéi tanulmanyi és oktatdi mobilitas esetén a megpalyazhatd helyek

listajat (intézménykozi Erasmus szerzodések listaja)
d. apalyazat soran kotelezéen benyujtanddé dokumentumok listajat
e. apalyazat leadasanak hataridejét, helyszinét és modjat

I1.5. Palyazatok elbiralasa

A palyazatok elbirdlasat a kari/intézeti/tanszéki ad hoc Erasmus Biralé Bizottsagok
végzik. A Bizottsag minimum 3 tagbol all, amelybdl hallgatoi palyazatok biralésa
esetén egy f6 a Hallgatoi Onkormanyzat képviseldje.

Osszeférhetetlenség esetén az érintett bizottsagi tag nem vehet részt az adott palyazat
biralataban. Osszeférhetetlenségnek mindsiil a palydzéval vald rokoni kapcsolat vagy
egyeb kordlmény miatti targyilagos megitelés képtelensége. A Bizottsag tagjai a
Biralati Jegyzokonyv alairasaval nyilatkoznak az dsszeférhetetlenség hianyarol.
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3. Az Erasmus Birdld Bizottsagi tlésrdl jegyzOkonyv késziil. A jegyzékonyvnek
minimalisan tartalmaznia kell a bizottsagi tagok nevét, a beérkezett palyazatok szamat,
a biralati szempontokat, a palyazok rangsorat és az 6sszeférhetetlenség hianyarol sz616
nyilatkozatot. A jegyzékonyvet a Bizottsag minden tagja alairasaval hitelesiti.
4. A Bizottsagok sajét biralati pontrendszert allitanak fel. A hallgatdi palyazatok biralata
sorén az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:
a. tanulmanyi eredmeny
nyelvtudas
szakmai tajékozottsag és egyéb eredmények
Erasmus Buddy Pogramban valo részvétel
Hallgatéi Onkormanyzatban vagy egyéb egyetemi szervezetben végzett
tevékenység
f. koradbbi Erasmus mobilitas vagy egyéb kulféldi 6sztondij
g. évfolyam
h. oktatoi ajanlas
5. Azonos pontszamu palyazatok esetén a birdlat soran elényben kell részesiteni azt a
hallgatot, aki még nem nyert Erasmus 6sztondijat és évfolyama alapjan varhatéan
utoljara ¢lhet az Erasmus 0sztondij lehetdségével.
6. A kari Erasmus koordinatorok az intézményi Erasmus koordinator altal meghatarozott
bels6 hataridére megkiildik
a. a birélati jegyzékonyve(ke)t
b. az érvényes palyazatok palyazati tirlapjat
c. apalyazok adatait tartalmazo tablazato(ka)t
7. A Bizottsag altal felallitott rangsor nem jelenti a palyazat elnyerését. A nyertes
palyazok korét az Erasmus Iroda allapitia meg a karoktdl beérkezett rangsorok
Osszesitését kovetden a varhato intézményi mobilitdsi kvota alapjan. A palyazokat az
Erasmus Iroda értesiti Ki irasban a palyazati kiirasban feltlintetett hataridéig.

T o 0T

111.6. Osztondijat elnyert személy feladatai

111.6.1. Hallgatdi tanulmanyi mobilitas

Kiutazds eldtt a hallgato:

1. A Fogadd Intézménytdl kapott informaciok alapjan hivatalosan regisztral a Fogado
Intézménybe.

2. T4jékozodik a Fogadd Intézmény altal kinalt targyakrdl és Fogad6 Intézmény

tanév rend;jérdl a kiutazasi félévére vonatkozoan.

Kitolti az Online Language Support szintfelmér6 nyelvi tesztjét.

4. A kapott informaciok alapjan elkésziti az Erasmus Tanulmanyi Szerzédést
(Learning Agreement for Studies), a tanszeki Erasmus koordinator (ahol nincs
tanszéki Erasmus koordinator, ott a kari Erasmus koordinator) jovahagyasat
kovetden intézi annak alairatasat.

5. A Kkiutazds félévében beiratkozik az Egyetemre és aktiv hallgatoi statuszra
regisztral.

w
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6. Egyéni tanulmanyi rendet igényel, a targyak teljesitésérdl konzultdl az érintett
targyfelelds oktatoval.

7. Amennyiben a Fogadd Intézmény kindl olyan targyat, amellyel a hallgato ki tud
valtani egy itthoni kotelezd targyat, Gigy kiutazas el6tt a hallgatd koteles egyeztetni
a kivaltandd targy oktat6javal és annak irasbeli hozzajarulasat kérni. Az oktatdi
hozzajarulés 3 példanyban készul. Az oktatdi hozzajarulés két példanyat a hallgatd
megkdildi az Erasmus Iroda részére és a kivaltandd targyakat feltlinteti az Erasmus
Tanulmanyi Szerzédésben.

8. Intézkedik a kulfoldi szallasrol, megszervezi a kiutazast és a hazajovetelt.

9. Kiutazasa eldtt legkésobb 2 héttel alairja a Tamogatasi Szerz6dést az Erasmus
Irodaban.

Kinttart6zkodas ideje alatt a hallgato:

10. Erkezésekor és tavozaskor leigazoltatja a kinttartozkodas idoétartamat a Fogado
Intézmény kapcsolattartdjaval (Certificate of Attendance).

11. Szlikseg esetén modositja az Erasmus Tanulmanyi Szerz6dést (Changes of the
Learning Agreement Kitoltése)

12. Teljesiti az Erasmus Tanulmanyi Szerzédésben vallalt kotelezettségeit.

Hazaérkezést kovetden a hallgato:

13. Az Erasmus Irodaban leadja az alabbi dokumentumokat:
a. Erasmus Tanulmanyi Szerzédés (Changes of the Learning Agreement)
modositésa, ha van
b. Certificate of Attendance
c. Hallgat6i beszamold
d. Transcript of Records
14. Kitolti a mobilitasra vonatkozo online kérdoivet.
15. Kitdlti az Online Language Support zaro6 szintfelméré nyelvi tesztjét.

[11.6.2. Szakmai gyakorlat mobilitas

Kiutazds eldtt a hallgato:

1. Kitolti az Online Language Support szintfelmérd nyelvi tesztjét.

2. A Fogadd Intézménnyel egyeztetve elkésziti az Erasmus Szakmai Gyakorlat
Szerz6dést (Learning Agreement for Traineeships), a tanszéki Erasmus koordinéator
(@hol nincs tanszéki Erasmus koordindtor, ott a kari Erasmus koordinator)
jovahagyasat kovetden intézi annak alairatasat.

3. Intézkedik a kilfoldi szallasrol, megszervezi a kiutazast és a hazajovetelt.

4. Kiutazasa el6tt legkésébb 2 héttel aldirja a Tamogatasi Szerzédést az Erasmus
Irodaban.

5. Amennyiben a kiutazasra nem a nyari sziinetben kerul sor és nem diplomaszerzés utan
torténik, a hallgaté

a. a kiutazas félevében beiratkozik az Egyetemre és aktiv hallgatéi statuszra
regisztral,

b. egyéni tanulmanyi rendet igényel, a targyak teljesitésér6l konzultal az érintett
targyfelelds oktatoval.
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Kinttart6zkodas ideje alatt a hallgato:

6. Sziikség esetén modositja az Erasmus Szakmai Gyakorlat Szerzédést (Changes of the
Learning Agreement for Traineeships kitoltése)
7. Teljesiti az Erasmus Tanulmanyi Szerzddésben vallalt kotelezettségeit.

Hazaérkezést kovetden a hallgatod:

8. Az Erasmus Irodaban leadja az alabbi dokumentumokat:
a. Traineeship Certificate
b. Fogadd Intézmény igazolasa a kinttartdzkodas idtartamarol
c. Hallgat6i beszamold
d. Erasmus Szakmai Gyakorlat Szerzddés (Changes of the Learning Agreement
for Traineeships) mddositasa, ha van
9. Kitolti a mobilitasra vonatkozd online kérddivet.
10. Kit6lti az Online Language Support zaro6 szintfelmérd nyelvi tesztjét.

111.6.3. Oktatoi mobilitas

Kiutazds eldtt az oktato:

1. Elkésziti az Erasmus Oktatoi Szerzédést, intézi annak mindharom fél altali alairatasat.
A kiild6 intézmény részérdl az oktato felettese vagy a kari/tanszeki/intézeti Erasmus
koordinétor jogosult az alairasra.

2. Intézkedik a kilfoldi szallasrol, megszervezi a kiutazast és a hazajovetelt.

3. Kiutazésa el6tt legkésobb 2 héttel aldirja a Tamogatasi Szerzédést az Erasmus
Irodaban.

Kinttart6zkodas ideje alatt az oktaté:

4. Teljesiti az oktatasi mobilitdsra vonatkozoé szerz6désben vallalt oktatdsi tervet,
legalabb 8 orat oktat.

Hazaérkezést kovetden az oktatd:

5. Az Erasmus Irodaban leadja az alabbi dokumentumokat:
a. a Fogado Intézmény hivatalos igazolasa a kinttartdzkodas idétartamarol és az
oktatasi terv elvégzésérdl
b. utazasi és szallasra vonatkozd szamlak, beszallokartyak
c. szOveges beszamold
6. Kitolti a mobilitasra vonatkozo online kérddivet.

[11.6.4. Személyzeti mobilitas

Kiutazas eldtt a munkatars:

1. Elkésziti az Erasmus Személyzeti Szerz6dést, intézi annak mindharom fél altali
alairatasat. A kiild6 intézmény részér6l az Osztondijat nyert munkatars felettese
jogosult az alairasra.
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2. Intézkedik a kulfoldi szallasrél, megszervezi a kiutazast és a hazajovetelt.
3. Kiutazédsa elott legkésObb 2 héttel alairja a Tamogatasi Szerzédést az Erasmus
Irodaban.

Kinttartdzkodas ideje alatt a munkatars:

4. Teljesiti a személyzeti mobilitasi vonatkozo szerzodésben vallalt képzési tervet.

Hazaérkezést kovetéen a munkatars:

5. Az Erasmus Irodaban leadja az alabbi dokumentumokat:
a. a Fogadd Intézmeny hivatalos igazoldsa a kinttartozkodas id6tartamarol és a
képzési terv elvégzésérol
b. utazési és szallasra vonatkozo szamlak, beszallokartyak
c. szOveges beszamold
6. Kitolti a mobilitasra vonatkozo online kérdéivet.

11.7. Finanszirozasi rend

1. Az Osztondijak 0sszegét az Eurdpai Unid Bizottsaga allapitja meg és az Erasmus+
palydzati Utmutatoban teszi kozzé. Az Egyetemen kozzétett pélyézati felhivasnak
tartalmazni kell az elnyerhetd 6sztondij Osszegét.

2. Erasmus hallgat6i tanulmanyi mobilitas esetén az 0sztondijas a teljes 6sszeg 80%-at
kitevo el6finanszirozasban részesiil. A fennmarad6 20%-ot az 6sztondijas akkor kapja
meg, ha minden elszamolasi kotelezettsegének eleget tett.

3. Erasmus szakmai gyakorlat, oktatoi és személyzeti mobilitas esetén az 6sztondijas
100%-os el6finanszirozasban részesiil.

4. Az 06sztondij utaldsanak feltétele a mindkét fél altal aldirt Tamogatasi Szerz6dés és
annak mindharom fél altal alairt kotelez6 melléklete az alabbiak szerint:

a. tanulmanyi mobilitas esetén az Erasmus Tanulmanyi Szerzédés,

b. szakmai gyakorlati mobilitds esetén az Erasmus Szakmai Gyakorlat Szerzodés,
c. oktato1 mobilitas esetén az Erasmus Oktatoi Szerzodés,

d. személyzeti mobilitas esetén az Erasmus Személyzeti Szerz6dés.

5. Osszhangban a Nemzeti Ugynokség altal meghatarozott iranyelvvel, az Egyetem a
Tamogatasi Szerz6dés mindkét fél altali alairdsat koveté 30 naptéari napon belil, de
legkésébb a mobilitasi idétartam kezdOnapjan utalja az 6sztondij eléfinanszirozasra
vonatkozé részét. Amennyiben nem all rendelkezésre a kotelezé melléklet, a kifizetés
késoébb is torténhet, de a kotelezé melléklet beérkezésétdl szamitott 10 munkanapon
belll a kifizetést teljesiteni kell.

11.8. Kulfoldon szerzett kreditek

1. Erasmus hallgatéi tanulmanyi mobilitds soran a hallgatonak félévente minimum 15
kreditet és 3 targyat kell teljesitenie, amelybdl minimum 2 targy a hallgatd szakjahoz
kotodo targy.

2. Az Egyetem az Erasmus tanulmanyok soran szerzett 6sszes kreditet legalabb szabadon
valaszthato targyként beszamitja a hallgato itthoni tanulmanyaiba, amennyiben ezt a
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hallgatd kérvényezi. A targyak elismertetését a Kreditatviteli Bizottsag (KAB) végzi.
A tanulményok elismertetésére vonatkozo rendes eljarast a Tanulméanyi eés
Vizsgaszabalyzat rogziti.

3. Amennyiben az &sztondijat nyert hallgatd kotelezd targyat kivan elismertetni a
kiutazés félévére vonatkozdan, tigy a KAB 24/2015/KAB hatarozata alapjan gyorsitott
kreditbeszamitasi eljardsban vehet részt. A hatarozat értelmében a hallgaté az oktatoi
hozzajarulast és a tantargy teljesitésér6l szolo igazolast kozvetleniil a Tanulmanyi
Osztalyon nyujtja be. A hallgatd a tantargy teljesitésérél szolo igazolas beszerzése
utdn haladéktalanul koteles elinditani a gyorsitott eljarast és eljuttatni a sziikséges
dokumentumokat a Tanulményi Osztdly részére. A Tanulmanyi Osztaly atruhazott
dontési joga alapjan sajat hataskdrében donthet az adott tantargy elismertetésérél szolo
KAB hatarozat kiadasarol. A hatarozat visszavonasig érvényes.

I1.9. Bejovo hallgatokra vonatkoz6 eljarasrend

1. A bejovo hallgatokkal els6édlegesen az Erasmus Iroda tartja a kapcsolatot.

2. A bejovo hallgatok jelentkezési dokumentumai alapjan az Erasmus Iroda elkésziti a
bejové hallgatok adatait tartalmazd intézményi adatbazist, amely tartalmazza a
kovetkezo adatokat:

- hallgato szemelyes adatai: vezetéknév, keresztnév, neme, szlletési hely (varos és
orszag), szlletési id6, anyja teljes lednykori neve, allampolgarség, tartozkodasi
jogcim, allandd lakcim (orszag, varos, iranyitdszam, kozterlilet neve és tipusa,
h&zszam), elérhetség

- személyazonossagot igazolo okmany szama, tipusa és érvényességi ideje,

- tanulmanyi adatok: a kiildé intézmény neve, a hallgatd szakja és az 0sztondij
id6tartama.

3. A tanév kezdete el6tt legkés6bb 2 héttel a kari Tanulmanyi Osztaly az Erasmus Iroda
altal megkiildott adatok alapjan felviszi a bejové hallgatok adatait a Neptun
rendszerbe, hozzaadja a hallgatd képzését, a tanulmanyokra vonatkozo félévet, szakot
és a Neptun Irodaval egyiittmiikodve a mintatantervet.

4. A regisztracios iddszak el6tt 1 héttel az Erasmus Iroda bekéri a bejové hallgatok
magyarorszagi tartdzkodasi cimét és tovabbitja az adatokat a Tanulmanyi Osztaly
részére. A Tanulmanyi Osztaly ezutan kiallitja a beérkezé hallgatok ideiglenes
didkigazolvanyat.

5. A bejové hallgatok a jelentkezés sordn megkuldik a Kitoltétt Erasmus tanulmanyi
szerzOdést, amely tartalmazza a tanulni kivant targyak listajat. Az Erasmus Iroda
tovabbkiildi az Erasmus tanulmanyi szerzddést az ¢érintett tanszéki/intézeti
koordinatornak (ahol nincs tanszeki Erasmus koordinator, ott a kari Erasmus
koordinatornak) jévahagyasra.

6. A bejovo hallgatokat idoben tajékoztatni kell az indulé Erasmus kurzusokrol. A
karoknak ezert az Oszi félévre vonatkozodan legkésébb majus 1-jéig, a tavaszi félévre
vonatkozéan pedig legkésobb november 1-jéig kozzé kell tennilk az Erasmus
kurzusok listajat az Egyetem angol nyelvii honlapjan. A Kurzuslista a hataridé lejarta
utan csak rendkivili esetekben modosithato.

7. A regisztracids héten a bejovo hallgatok Neptun oktatasban részesiilnek, ezt kdvetden
sajat maguk veszik fel a kivant targyakat.
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8.

9.

Magyar nyelven besz¢éld bejovo hallgatoknak lehetdséglik van magyar nyelvi targyak
hallgatasara, az erre vonatkozd formanyomtatvany kitéltésével. A bejovo hallgatd
leadja az érintett oktatok/tanszek altal jovahagyott formanyomtatvanyt a Tanulmény
Osztaly részére legkésébb a tantargyfelvételi idoszak lejarta elott 3 munkanappal.

A vizsgaidészak végén a Tanulmanyi Osztaly kidllitia a Transcript of Records
dokumentumot.

V.  Erintett szervezeti egységek feladatai

IV.1. Erasmus Iroda

A Erasmus Iroda feliigyeli az Erasmus program szabalyszerii végrehajtasat az Egyetemen,
valamint aktivan részt vesz annak lebonyolitdsaban. Ehhez kapcsoloddéan a kovetezd
feladatokat latja el:

1.
2.
3.

~

10.

elkésziti és benyujtja az intézményi Erasmus palyazatot,

elkésziti és benyujtja az évkozi Erasmus beszamolé(ka)t,

kiirja a hallgatdi, oktatoi és személyzeti palyazatokat, valamint az ahhoz kapcsolédo
egyéb palyazatokat (szocialis tamogatas, fogyatékos személyek tamogatasa stb.),
dsszesiti a karok altal rangsorolt palyazatokat, megéallapitja az intézményi mobilitasi
kvotat,

kapcsolatot tart a Nemzeti Ugyndkséggel, a kimend/bejové hallgatokkal,
kimend/bejovo oktatokkal és személyzettel, a kiilfoldi partnerintézményekkel, a kari
Erasmus koordinatorokkal, a kari HOK Irodakkal, a Gazdasagi lgazgatésaggal, a Kari
Tanulmanyi Osztallyal és az Egyetem kollégiumaival,

megkoti a timogatasi szerzodéseket,

elvégzi az intézménykozi Erasmus szerzédések megkotése eldtti formai ellendrzést,
ellatja a mobilitasok teljeskorii tigyintézését, ellendrzi a mobilitasok soran kotelezéen
alkalmazott dokumentumokat, elkésziti a sziikséges sablonokat,

kezeli az kdzponti Egyetemi holnap Erasmus Iroda szekciojat, letrehozza és frissiti
annak tartalmat,

hatékony bels6 kommunikacioval segiti az Egyetem nemzetkbziesitését, dsztdnzi a
nemzetkozi csereprogramok népszertisitését az Egyetemen.

IV.2. Kari Erasmus koordinatorok?
A Kari Erasmus koordinator feladatai:

1.

a kari vezetokkel és oktatokkal egyeztetve és kozremiikddve torekszik a kari Erasmus
kapcsolatok bdvitésére,

elokésziti a kari intézménykozi Erasmus szerzédéseket, formai ellendrzés céljabol
megkdldi azokat az Erasmus Iroda részére, az Erasmus Iroda jovahagyasat kovetden
intézi annak alairatasat,

kapcsolatot tart a kozponti Erasmus Irodaval, a Kkari intézményi/tanszéki
koordinatorokkal és a kari Tanulmanyi Osztalyokkal,

L Az illetékes kari/intézeti/tanszéki koordindtorok listajat az Erasmus Iroda minden tanév kezdetén frissiti.
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4.

kari szinten felligyeli a palyazatok kiirasanak és elbiralasanak folyamatat, begytijti és
tovabbkiildi a birdlati jegyzOkonyveket és a sziikséges mellékleteket az Erasmus
Irodanak,

tajékoztatja a kar hallgatoit és oktatoit az Erasmus lehet6ségekrol.

IV.3. Intézeti/Tanszéki Erasmus koordinator
Az Egyetem azon Karjain, ahol nincsenek intézeti/tanszéki Erasmus koordinatorok, az alabbi
feladatokat a Kari Erasmus koordinator latja el.

Az intézeti/tanszéki Erasmus koordinator feladatai:

1.

az intézet/tanszék Erasmus kapcsolatainak nyilvantartadsa, apolasa, fejlesztése es
bovitése,

az intézet/tanszék oktatdinak és hallgatdinak mobilitasra vald 6szténzése, hatékony
tajékoztatasa, a kiutazo oktatok felkésziteése és beszamoltatasa,

az intézethez/tanszékhez bejové oktatokkal vald kapcsolattartds, azok fogadasa,
szakmai programjanak intézeten/tanszéken belili leegyeztetése,

palyazatok szabalyszer(i intézeten/tanszéken belili lebonyolitdsanak segitése es
felligyelete,

félévente a tanszéki Erasmus kurzusok listdjanak hataridére valod elkészitése és
megkildése a Kari Erasmus koordinator részere.

IV.4. Kari Tanulmanyi Osztalyok
A kari Tanulmanyi Osztalyok Erasmus program lebonyolitasaval kapcsolatos feladatai:

1.
2.
3.

bejovo hallgatok tanulmanyi tigyeinek teljeskori intézése,

kimend hallgatok egyéni tanulmanyi rendi kérelmenek intézése,

kimend hallgatok Erasmus 6sztondijdhoz kapcsolodd igazold6 dokumentumok
kidllitasa (pl. péalyazéshoz szlikséges leckekdnyv-kivonat hitelesitése, Erasmus
szocialis tamogatashoz sziikséges igazoléas kiallitasa stb.),

a kimend hallgatok kreditbeszdmitasi kérelmének intézése a hatalyos Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzatban leirtak szerint.

IV.5. Kari Hallgat6i Onkormanyzatok
A kari Hallgat6i Onkormanyzatok az alabbi tevékenységekkel segitik az Erasmus Irodat:

1.

2.
3.

hallgat6i mentorrendszer kiépitésével és miikodtetésével (Erasmus Buddy Program)
segitik a bejovo hallgatok ligyintézését és az egyetemi életbe vald beilleszkedését,

a bejovo hallgatok szdmara havi rendszerességgel programokat szerveznek,
népszeriisitik az Erasmus programot a hallgatok korében, segitséget nyujtanak a
tajékoztatd és népszerlisitd események megszervezésében és lebonyolitasaban (pl.
Erasmus Est megszervezése, Orientacios Hét lebonyolitasaban valé kozremiikodés
sth.),

az Erasmus Buddy Program eseményeirdl folyamatosan tdjékoztatjak az Erasmus
Irodat, a tanulményi felév vegén felmérik a bejovo hallgatok elégedettségét, az
eredményeket tovabbitjak az Erasmus Iroda fele.
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V. Vegyes és zaro rendelkezések

1. Hallgatoi tanulméanyi mobilitas és oktatdéi mobilitas esetén a kiirt palyazati helyek
koziil a palyazd csak az Egyetemen aktudlisan tanult/oktatott szakjdhoz kot6do
helyekre palyazhat. Minor szakos helyre is lehet palyazni.

2. Amennyiben az 6sztondijat nyert hallgato/oktaté/munkatars nem tud élni az Erasmus
0sztondij lehetdségével, haladéktalanul értesitenie kell err6l az Erasmus Irodat irasban.

3. Amennyiben az ¢sztondijat nyert hallgaté/oktato/munkatars nem teljesiti a TAmogatasi
Szerz6désben és a jelen szabalyzatban foglalt kotelességeit, az 6sztondij részleges
vagy teljes visszafizetésére kotelezhetd. A vis maior eseteket a Nemzeti Ugynokség
vizsgalja ki.

4. Jelen szabalyzat 2015. 4&prilis 20. napjan Iép hatélyba és visszavonasig illetve
modositasig hatalyos.
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