
Oktatói és személyzeti mobilitás folyamata

1. Intézmény 
kiválasztása

Oktatói - csak KRE 
partner

Személyzeti - 
szabadon 

választható

2. Meghívó 
levél/email

Szakmai program és 
látogatás idejének 

egyeztetése
Oktatói mobilitás - 
min. 8 óra oktatás 
KRE 5 nap fizikai 

mobilitásra biztosít 
támogatást + utazási 

napok

3. Pályázás
Karokon, folyamatos

Bírálati kör kb. 2 
havonta

4. Mobility 
Agreement

Szakmai program
3 aláírás: résztvevő, 

felettes, fogadó

5. Biztosítás
egészségbiztosítást, 
felelősségbiztosítást 
és balesetbiztosítást 

6. Támogatási 
szerződés

Ösztöndíj és 
kötelezettségek 
meghatározása

7. Beszámoló
•Certificate of 

attendance
•Eu Survey
•Szöveges 

beszámoló
•Zöld utazás jegyei
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