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A SZOCIALIS VEZETOKEPZES KEPZESI ES VIZSGARENDJE

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Szocialis és Egészségtudomanyi Kara a vezet6i megbizassal
rendelkezd szocialis szolgaltatast nyujtd személyek vezetoképzésérél 25/2017. (X. 18.) EMMI
rendelet, a kétszintli szocialis vezetoképzés oktatasi programja, a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011.
évi CCIV. évi torvény, a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. évi torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet és a kapcsolodo egyéb
jogszabalyok alapjan a szocialis vezetoképzés (tovabbiakban: vezetoképzés) szinvonalanak biztositasa,
az intézményi miikodés attekinthetésége, valamint a szocialis vezetdképzésben résztvevok jogainak és
kotelezettségeinek meghatarozasa érdekében a képzési és vizsgarend szabalyait a kdvetkezOképpen
hatarozza meg:

1. A szabalyzat hatalya
A szabdlyzat hatalya kiterjed:

e aszocialis vezetoképzésben résztvevore, vizsgazora,

e aképzési- és vizsgaszervezési feladatot ellatd személyekre,

e aképzésben részt vevo oktatokra és mentorokra,

e avizsgakon vizsgaztatasi feladatokat ellatd vizsgaelnokre, vizsgabizottsagra.

2. Oktatasi program

A képzés céljat, szerkezetét, id6tartamat és vizsgakdvetelményeit az oktatasi program tartalmazza.

3. A felvétel koriilményei

A vezetOképzésre jelentkezhet az a felsofoku végzettséggel rendelkezd személy, aki a vezet6i
megbizassal rendelkezé szocialis szolgaltatast nyujtd személyek vezetoképzésérdl szold 25/2017.
(X.18.) EMMI rendelet 1.§-a alapjan arra kotelezett:

edllami, egyhazi vagy nem allami fenntartasu szocialis szolgaltatd, szocidlis intézmény,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzo szolgaltatd, intézmény,
haldzat vagy javitointézet intézményvezetdje,
eintegralt vagy k6zos igazgatast intézmény 6nallo szervezeti egységének vezetdje,
eintézmény szervezeti €s mikodési szabalyzataban meghatarozott, a munkamegosztés
szempontjabdl elkiiloniilt szervezeti egység vezetdje, vagy
evezetd apolo, vezetd pedagdgus, bolcsddei, mini bolesddei tagintézmény-vezeto.
A vezetOképzésre jelentkezhet az a felsdfoku végzettséggel rendelkezd személy is, aki a 25/2017.
(X.18.) EMMI rendelet szerint nem kotelezett vezetdképzésre. A jelentkezés a fent emlitett
feltételeken tal, a vezetOképzésre kotelezettek jelentkezésének elfogadasat kdvetden az adott képzésen
fennmarado szabad létszamkeret terhére keriilhet elfogadasra.

A képzésre val6 jelentkezés feltétele az egyetem honlapjan torténd regisztracio.

A regisztraciot kovetden a kurzusokra az egyetem honlapjan kozzétett jelentkezési lap és mellékletei
kitoltésével lehet jelentkezni.


http://www.kre.hu/szocialis_vezetokepzes/index.php/3-regisztracio
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A jelentkezés elfogadasanak feltétele az egyetem honlapjan elérheté jelentkezési lap ¢és
kitoltése/feltoltése és a képzési dij megfizetése.

A képzésszervezd a jelentkezési hataridét kovetd 15 napon beliil a jelentkezés elfogadasarol és a
képzés indulasanak varhato id6pontjarol, helyszinérdl elektronikus levélben visszaigazolast kiild a
képzésre jelentkezd részére.

A képzésszervezo a képzések id6pontjairdl az egyetem honlapjan ad tajékoztatast.

4. A képzés dija
4.1 Alapszintii képzés

A képzés koltségtéritéses formaban keriil meghirdetésre.

4.2 Mesterszintii képzés

A képzés koltségtéritéses formaban keriil meghirdetésre.

5. Képzési szintek
A vezetd megbizassal rendelkezd szocialis szolgaltatast nyujtoé személyek képzése kétszintii:

» alapozoé alapszintli vezetoképzés,
alapoz6 mesterszintii vezetoképzés,
megUjitd alapszintii vezetoképzés

Y V V

megujité mesterszintii vezetoképzés

5.1 Alapoz6 mesterszintii képzés
A képzés ideje: 120 ora, amibol:
» 50 6ra elméleti oktatas (jelenléti oktatas),
» 70 6ra gyakorlat, ebbdl
o 40 ora gyakorlati oktatas (jelenléti oktatas),
o 10 6ra mentoralas
o 20 ora egyéni felkésziilés, projektfeladat


http://www.kre.hu/szocialis_vezetokepzes/jelentkezes/
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Intéz:

A képzés soran négy szakmai modult kell teljesiteni

Modul

Tantargy

Oraszam

Képzési idé

Menedzsment készségek és
kompetenciak alkalmazasa a
gyakorlatban

Kommunikacio a szervezetben

Agazat-specifikus ismeretek Rendszerek és kornyezetiik 31 3 Osszefliggd
oktatasi nap
Etika és érdekképviselet
Jog és alkalmazasa
Szocialis szolgaltaték miikodési | A hatékonysag érvényesiilése az
kornyezete intézmény miikdodésében
Szocialis szolgaltatok miikodési | A finanszirozas specialis kérdései a
kornyezete szocialis agazatban
Vezetés és szervezés Személyes vezetés 1.-11. . o
39 3 Osszefliggd
oktatasi nap
Stratégiai vezetés
Szervezés
Menedzsment készségek és Konfliktuskezelés a szervezetben
kompetenciak alkalmazasa a
gyakorlatban Szervezeti mentalhigiéné, kiégés 20 3 Osszefliggd
megel6zése oktatasi nap
Szervezeti magatartas
Jelenléti oktatas 6sszesen 920 9 (3+3+3)

oktatasi nap

A személyes jelenlétet igényld képzés mellett e-learning és egyéni mentoralds segiti a képzésben

résztvevok felkésziilését. A mentorokkal torténd konzultacio torténhet személyesen, telefonon vagy

elektronikus Gton.

rrrrrr

A résztvevoknek vezet6i problémaval kapcsolatos projektmunkat kell késziteni, amiben az egyes
elméleti és gyakorlati megkdzelitések alkalmazandok. A
projektmunkat a mentor €s a vizsgabizottsag egy tagja értékeli.

modulokban targyalt kérdések,

A vizsgara bocsatas feltétele

» aképzési orak legalabb 85%-an torténd igazolt részvétel,

» anem jelenléti 6rak nyilvantarto lapjanak leadasa



https://portal.kre.hu/szocialis_vezetokepzes/images/doc/igazolas_nem_jelenleti_orakrol_MESTER.doc
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A résztvev0 a vizsgara a vizsgajelentkezési lap leadasaval jelentkezik a vizsga eldtt legalabb 7 nappal.
A jelentkezés akkor teljes, ha a résztvevo

e anem jelenléti orakrol az igazolast,
e aprojektmunkat, illetve
e avizsgajelentkezési lapot
a szocialis.vezetokepzes@kre.hu e-mail cimre elkiildte.

A képzésszervezd a megkiildott dokumentumok ¢€s az orai jelenlét alapjan ellendrzi a vizsgahoz eldirt
feltételek meglétét. Amennyiben a résztvevl nem teljesiti a vizsgara bocsatas feltételeit, a
képzésszervezd a vizsgaidopontrol torli a résztvevot.

A képzést zard vizsganapon a résztvevd a vizsgabizottsag el6tt vizsgat tesz. A vizsgabizottsag
legalabb harom fOs bizottsag, aminek tagja olyan személy lehet, aki fels6fokti végzettséggel és a
szocialis ellatasaban tobb éves szakmai gyakorlattal rendelkezik. A vizsga részei:

» projektmunka bemutatasa (prezentacio),
» szakmai beszélgetés

A szobeli vizsgara a vizsgazok 10 perces MS PowerPoint prezentaciot készitenek, melynek terjedelme
6-8 dia, bemutatasa maximum 10 perc.

A vizsga befejezése utan a bizottsag értékel és dont a vizsga eredményérol:

Projektmunkara adhato pontszam / biralo Szdbeli vizsgara adhatd pontszam /
(maximalis pontszam: 8 pont) vizsgabizottsagi tag
(maximalisan adhato: 12 pont)
nem felelt meg 1 pont nem felelt meg 1 pont
megfelelt 2 pont megfelelt 2 pont
jol megfelelt 3 pont jol megfelelt 3 pont
kivaléan megfelelt 4 pont kivaléan megfelelt 4 pont

Vizsga eredménye
(maximalis pontszam: 20 pont)

nem felelt meg 0-10 pont
megfelelt 11-13 pont
jol megfelelt 14-16 pont
kival6an megfelelt 17-20 pont

A képzést legalabb megfelelt szintl teljesitéssel zard résztvevo a vizsgabizottsag dontését kdvetd 30
napon beliil a szocialis vezetoképzés teljesitésérdl szolo tantsitvanyt kap.


mailto:szocialis.vezetokepzes@kre.hu
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5.2 Alapozé alapszintii képzés

A képzés ideje: 80 ora, amibol:
» 30 ora elméleti oktatas (jelenléti oktatas),
» 50 ora gyakorlat, ebbol
o 15 6ra mentoralas
o 35 ora egyéni felkésziilés, projektmunka

A képzés soran négy szakmai modult kell teljesiteni:

Modul Tantargy Oraszam Képzési id6
. . Rendszerek ¢és komyezetiik .
Agazat-specifikus - - e-learning +
. Jog és alkalmazasa 6 , .
ismeretek - - 1 oktatasi nap
Etika és érdekképviselet
. L A hatékonysag érvényesiilése az
Szocialis szolgaltaték e , .
DA .| intézményi miikodtetésben e-learning +
miikodési kornyezete és — ———— 8 L .
. . A finanszirozas specialis kérdései a 1 oktatasi nap
gazdalkodasa s,
szocialis agazatban
Stratégiai vezetés .
. . ; e-learning +
Vezetés és szervezés Szervezés 8 L.
- - 1 oktatasi nap
Személyes vezetés
Menedzsment Szervezeti mentalhigiéné, kiégés
készségek és megeldzése .
. Y e-learning +
kompetenciak Kommunikécio a szervezetben 8 L.
. - - 1 oktatasi nap
alkalmazasa a Konfliktuskezelés a szervezetben
gyakorlatban Szervezeti magatartas
” - 4 nem egybefiiggd
Jelenléti oktatas dsszesen 30 &Y g2

oktatasi nap

A személyes jelenlétet igénylo képzés mellett e-learning és egyéni mentoralas segiti a képzésben
résztvevok felkésziilését. A mentorokkal torténé konzultacio térténhet személyesen, telefonon vagy

elektronikus uton.

rrrrrr

A résztvevoknek vezet6i problémaval kapcsolatos projektmunkat kell késziteni, amiben az egyes
alkalmazandok. A

modulokban targyalt kérdések, elméleti ¢és gyakorlati

megkozelitések

projektmunkat a mentor és az opponens értékeli, az értékelést a vizsgabizottsag részére megkiildi.

A vizsgara bocsatas feltétele



https://portal.kre.hu/szocialis_vezetokepzes/images/doc/igazolas_nem_jelenleti_orakrol_ALAP.doc
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» aképzési orak legalabb 85%-an torténd igazolt részvétel,

» anem jelenléti 6rak nyilvantart6 lapjanak leadasa

A résztvevl a vizsgara a vizsgajelentkezési lap leadasaval jelentkezik a vizsga elott legalabb 7 nappal.
A jelentkezés akkor teljes, ha a résztvevo

e anem jelenléti 6rakrol az igazolast
e aprojektmunkat, illetve
e avizsgajelentkezési lapot

a szocialis.vezetokepzes@kre.hu e-mailcimre elkiildte.

A képzésszervezo a megkiildott dokumentumok és az drai jelenlét alapjan ellendrzi a vizsgahoz eldirt
feltételek meglétét. Amennyiben a résztvevl nem teljesiti a vizsgara bocsatas feltételeit, a
képzésszervezd a vizsgaiddpontrol torli a résztvevot.

A képzést zard vizsganapon a résztvevo bizottsag elott vizsgat tesz. A vizsgabizottsag legalabb harom
f0s bizottsdg, aminek tagja olyan személy lehet, aki fels6foku végzettséggel €s a szocidlis ellatasaban
tobb éves szakmai gyakorlattal rendelkezik. A vizsga részei:

» projektmunka bemutatasa (prezentacio),
» szakmai beszélgetés

A szobeli vizsgara a vizsgazok 10 perces MS PowerPoint prezentaciot készitenek, melynek terjedelme
6-8 dia, bemutatasa maximum 10 perc.

A vizsga eredménye lehet:

Projektmunkara adhato pontszam / biralo Szdbeli vizsgara adhatd pontszam /
(maximalis pontszam: 8 pont) vizsgabizottsagi tag
(maximalisan adhato: 12 pont)
nem felelt meg 1 pont nem felelt meg 1 pont
megfelelt 2 pont megfelelt 2 pont
jol megfelelt 3 pont jol megfelelt 3 pont
kivaléan megfelelt 4 pont kivaléan megfelelt 4 pont

Vizsga eredménye
(maximalis pontszam: 20 pont)

nem felelt meg 0-10 pont
megfelelt 11-13 pont

jol megfelelt 14-16 pont
kival6ban megfelelt 17-20 pont

A képzést legalabb megfelelt szintl teljesitéssel zaro résztvevd a vizsgabizottsag dontését kovetd 30
napon beliil a szocialis vezetoképzés teljesitésérdl szo616 tanusitvanyt kap.

6. Potvizsga, sikertelen vizsga


mailto:szocialis.vezetokepzes@kre.hu
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Ha a vizsgaz6 a vizsgat rajta kiviil allo elharithatatlan okbol elmulasztja, és a mulasztast igazolja,
részére az elmulasztott vizsgat koveté 60 napon beliili idépontra masodik vizsgaidépontot kell
kijelolni. A vizsgazot a vizsgaidOpontrdl a vizsga napjat legalabb 15 nappal megel6zden irasban
tajékoztatni kell.

A sikertelen, nem igazoltan elmulasztott vagy két alkalommal elmulasztott vizsga esetén a vizsgdzo a
sikertelen, nem igazoltan elmulasztott vagy masodik alkalommal elmulasztott vizsga idépontjat kovetd
60 napon beliil potvizsgat tehet. Ha a vizsgazo a potvizsgat rajta kiviil allo elharithatatlan ok miatt
elmulasztja, és a mulasztast igazolja, részére az elmulasztott potvizsgat koveté 60 napon beliil Gjabb
potvizsga lehetdséget kell biztositani.
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7. Megujito képzések

7.1 Megujité alapszintii képzés

A képzés strukturija:

A képzés ideje: 15 ora, amibdl:

» 5 ora elméleti képzés,

» 10 ora gyakorlati képzés

Képzési blokk

Tartalmi blokk

Oraszam

Jelleg

1. nap

2. nap

A képzés ismertetése, annak célja, teljesités feltételei,
dokumentacids rend ismertetése. A résztvevok bemutatkozasa,
motivacioik, elvarasaik, rovid megfogalmazasa és megosztasa
egymassal. Csoportszabalyok rogzitése.

0,5

gyakorlat

1.téma: A reziliencia mint kompetenciacsomag értelmezése
Rezilienciahoz kapcsolodo elméleti ismeretek Osszefoglalasa
A reziliencia tartalmi egysége - a 7 véddfaktor rendszere

A reziliencia fejlesztési modjai.

elmélet

2.téma: Reziliencia a vezet6i munkaban

A VUCA vilag-Hogyan nyerjiink er6t kiszamithatatlan
helyzetekben?

Karaktererdsségek felmérése

A karaktererésségek kapcsolddasa a kit{izott vezetdi célokhoz

elmélet

3.téma: A reziliensen miikodé munkahelyi csapat jellemzoi
A reziliens csapat kommunikacioja

Reflektald képesség erdsitése

A konstruktiv visszajelzés szerepe

Az atkeretezés, perspektivavaltas fontossaga: Nehézségekbol
kihivasok

gyakorlat

4. téma: Esetfeldolgozas - Oktato altal hozott helyzet leirasa,
lehetséges megoldasok atgondolasa csoportos feldolgozas
keretében

gyakorlat

5. téma: Esetfeldolgozas — a résztvevok altal hozott esetek
interaktiv, kicsoportos (diad-triad munka) formaban torténd
reflektiv feldolgozédsa. Konkrét munkahelyi helyzetek leirasa,
lehetséges megoldasok atgondolasa. Tanulas egymassal,
egymastol.

gyakorlat

A képzes értékelése (zarokor), elégedettségi kérdoiv kitoltése.

0,5

gyakorlat
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7.2 Megujité mesterszintii képzés

A képzés strukturaja:

A képzés ideje: 25 ora, amibol:
» 10 6ra elméleti képzés

» 15 ora gyakorlati képzés

Képzési Tartalmi blokk Oraszam Jelleg
blokk
1. nap A képzés ismertetése, annak célja, teljesités feltételei, 1 gyakorlat

dokumentacios rend ismertetése. A résztvevOk bemutatkozasa,
motivacioik, elvarasaik, roévid megfogalmazdsa ¢és megosztasa
egymassal. Csoportszabalyok rogzitése.

l.téma: A reziliencia mint kompetenciacsomag értelmezése 3 elmélet
Rezilienciahoz kapcsolddd elméleti  ismeretek Osszefoglalasa
A reziliencia tartalmi egysége - a 7 védofaktor rendszere
A reziliencia fejlesztési modjai.

2.téma: Reziliencia a vezetoi munkaban 3 elmélet
A VUCA vilag-Hogyan nyerjink er6t kiszamithatatlan
helyzetekben?
Stresszmechanizmusok és reziliens miikodés
A vezet6 formald szerepe
3. téma: Reziliencia a vezetoi munkaban 2 gyakorlat
Karaktererdsségek felmérése
A karaktererésségek kapcsolddasa a kitlizott vezetdi célokhoz
2. nap 4.téma: A reziliensen mikodé munkahelyi csapat jellemzoi 4 elmélet
A reziliens csapat kommunikacidja
Reflektalod képesség erdsitése
A konstruktiv visszajelzés szerepe
Az atkeretezés, perspektivavaltds fontossaga: Nehézségekbol
kihivasok
5. téma: Esetfeldolgozds - Oktatd altal hozott helyzet leirésa, 4 gyakorlat
lehetséges megoldasok atgondolasa csoportos feldolgozas
keretében
3. nap 6. téma: Esetfeldolgozds — a résztvevok altal hozott esetek 6 gyakorlat

interaktiv, kicsoportos (diad-triad munka) formaban torténd
reflektiv feldolgozasa. Konkrét munkahelyi helyzetek leirasa,
lehetséges megoldasok  atgondolasa. Tanulds egymassal,
egymastol.

7. téma: A képzésen atadasra keriild kompetenciatartalom reflektiv 1 gyakorlat
visszacsatolasa a vezetdi szerephez kapcsolddoan.

A képzes értékelése (zarokor), elégedettségi kérdoiv kitoltése. 1 gyakorlat
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SZOCIALIS VEZETOKEPZES KEPZEST ZARO VIZSGAJARA

Név, sziiletési név:

Intéz:

JELENTKEZESI LAP

1. sz. melléklet

Anyja sziiletési neve:

Sziiletési hely, id6:

Miik6dési nyilvantartasi szama:

Munkahely megnevezése:

Munkahely cime (telefon, e-mail):

Betoltott munkakor:

Levelezési, értesitési cim:

Tel.:

E-mail:

Kérjiik, alahuzassal jelezze a képzési
szintet!

Mester vezetoképzésre kotelezett

Alap vezetoképzésre kotelezett

Az alabbi vizsganapra jelentkeztem:

Mentor neve:

10

alairas
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